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Wetingang
art.19 lid 3 Grondwet; 7:652 BW

Hof Arnhem, 20 december 2010, RAR 2011/51; HR 10 juni 1983, NJ 1983/796

R.F. Kötter 'Terugbetaling van studiekosten na proeftijdontslag? Een dure les?', ArbeidsRecht 2012/9(afl. 2, p. 23-27)
Is het vanuit de ratio van de proeftijd wel zuiver dat een werknemer na proeftijdontslag met een studiekostenbeding wordt
geconfronteerd?
In dit artikel gaat de auteur in op het wezen van de proeftijd. Voorts stelt hij aan de orde aan welke eisen een
studiekostenbeding moet voldoen. Tot slot volgt, op basis van de rechtspraak, een inventarisatie van de
omstandigheden waaronder het naar maatstaven van redelijkheid en billijkheid onaanvaardbaar is om een werknemer na
ontslag tijdens de proeftijd aan een studiekostenbeding te houden.
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